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Program

Uvodni slovo zastupce realizatora projektu
Kontrola usnaeni schopnosti Ridiciho vyboru
Schvaleni programu zasedani

Shrnuti dosavadniho prubéhu projektu
Budovani znalostnich kapacit

Schvaleni dokumentu MAP v ORP Havirov
Mistni akéni plan Il a Implementace MAP

Vysledky ankety cilovych skupin
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1. Uvodni slovo zastupce realizatora projektu
2. Kontrola usnaseni schopnosti Ridiciho vyboru

3. Schvaleni programu zasedani



4. Shrnuti dosavadniho prubéhu projektu

Dokonceni analyz a prizkumu ze strany pracovnich skupin.
Realizace a vyhodnocovani ankety u rodicu a zaku.
Navrzeni opatreni k naplnovani dlouhodobych cilu.
NavrZeni aktivit a projektu spoluprace.
Kompletace finalniho dokumentu.
Nastudovani vyzvy MAP II.
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5. Budovani znalostnich kapacit

1. Komunikace ve Skole, Zvladani narocnych situaci v praci pedagoga, Jak posilit psychickou
odolnost pedagoga

Komunikace s dusevné nemocnym klientem

2x Prakticky workshop k tvorbé dotaznikl se zamérenim na zaky a rodice
Konfliktni situace pro 1. stupen

Problémové chovani pro 2. stupen

Pedagogicka diagnostika

Legislativa vztahujici se k Zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
2x Komunikace s rodicem ohledné potizi zaka

Formativni hodnoceni

10 Jak posilit psychickou odolnost pedagoga

11. Vliv kybersikany a socialnich siti na vyvoj ditéte

12. Pokusy a objevy aneb polytechnické vzdélavani v MS
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Celkem se uskutecnilo 14 vzdélavacich akci s ucasti 204 osob.



6. Schvaleni finalniho dokumentu Mistni akcni plan rozvoje
vzdelavani v ORP Havirov

Finalni dokument Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani v ORP Havirov

1. Analyza vnitfniho prostredi, charakteristika uzemi, metaanalyza existujicich
strategickych zdméru a dokumentu v Uzemi pro oblast vzdélavani

2. V\'vhodnoceni dotaznikového Setreni pro skoly: potreby a plany aktivit
3. Vymezeni problémovych oblasti a klicovych problému — SWOT analyzy
4. Strategicky ramec priorit MAP do roku 2023

5. Projekty spoluprace

6. AkCni rocni plan

7. Implementacni plan



7. MAP Il a Implementace MAP

Zahajeni fyzické realizace leden 2018
Predlozeni projektové zadosti 14. 2. 2018
Doba realizace 48 mésicu

Vymezeni uzemi a nositele projektu

Rozpodet 8 mil. K& + 100.000,- K& / 120 (MS, ZS, ZUS). Cca 15 mil. K& (10,7 mil. mzdy + 4,3 mil.
sluzby). Spolufinancovani 5 %.

Zapojeni pracovnika z kazdé skoly
4 povinné pracovni skupiny: MG, CG, spravedlivost ve vzdélavani, financovani + vybrané PS

Implementacni aktivity od zari 2018



Navrzené aktivity spoluprace jednotlivych PS

Spolecné a kvalitni vzdelavani

« ZFizeni lokalnich Skolnich biofeedback stfedisek — terapeutickych pracovist pro EEG biofeedback
na Uzemi ORP Havirov. Predchazeni rizik skolniho neuspéchu zlepsovanim pozornosti a
soustredénosti u déti a zakl materskych a zakladnich skol. Proskoleni obsluhy a docasné
financovani mzdy.

* Spolecné vzdélavani a spoluprace v oblasti inkluze.

* Koordinatofi inkluze.

e Pozitivni informacni kampan smérem k verejnosti, zejména k rodicim.

* Podpora nadanych déti a zakl formou krouzkt a individualniho pristupu.

 Zajisténi dostatecné kapacity materskych skol zejména v malych obcich.

 Zajistit infrastrukturu Skol v souladu s inkluzi (bezbariérovost).

* Odborné konzultace a personalni podpora v oblasti dotacnich moznosti, i vefejnych zakazek.
* Modernizace vyukovych pomucek.

« Skola jako misto pro socialni a komunitni dialog.

* Interaktivni nabidka volnocasovych aktivit.



Navrzené aktivity spoluprace jednotlivych PS
Kompetence pro trh prace
* Tvorba digitalnich uéebnich materidl( s polytechnickym zamérenim.
* Motivacni exkurze uciteld polytechnickych predmétt do firem.
* Priméstské tabory s polytechnickym zameérenim

» Zkvalitnit kariérové poradenstvi na Skolach prostrednictvim vzdélavani vychovnych poradcu a
dalsich pedagogickych pracovniku

e Zavedeni samostatné funkce kariérového poradce — pilotni ovéreni, porizeni diagnostik,
vyhodnoceni plsobeni kariérovych poradc(

* Podpora vzajemné spoluprace skol a firem

* Pripravit a realizovat pozitivni informacni kampan v oblasti polytechnického vzdélavani smérem k
Siroké verejnosti a zejména k rodicim.

» Realizace sSkolnich projektl, soutézi, olympiad v oblasti technické, prfirodovédné a
environmentalni, neformalni vzdélavani — krouzky, ve firmach.

 Infrastruktura formalniho i neformalniho vzdélavani k polytechnickému vzdélavani.

* Projektové vyucovani, zakovské projekty, odborné zamérené soutéze k rozvoji podnikavosti.

* Digitalni gramotnost pedagogu a zaku.



Navrzené aktivity spoluprace jednotlivych PS

Gramotnosti

Tandemova vyuka s rodilymi mluvcimi.

Koncepce podpory zaku ohrozenych skolni nedspésnosti ve sledovanych oblastech (¢tenarska,
matematicka, finan¢ni a cizojazyéna gramotnost zak() na zapojenych skolach formou konzultace
na urovni zak — pedagog, rodi¢ — pedagog, konzultace na Urovni skupina Zaku - pedagog.

Vybudovani klubu U REZI v prostorach knihovny k t¢el&im Uméni, Relaxace, Zabavy, Informace,
ktery bude vyuzivat zejména mladez ve véku 12 — 15 let.

Knihovnik pro gramotnost, jehoz pracovni ndplni bude koordinace a zajistovani aktivit tykajici se
rozvoje Ctenarské gramotnosti déti ve spolupraci s uciteli, ale i rodici déti. Aktivity budou probihat
nejen na pobockach knihovny, ale podle zajmu partneru také v primé praci ve Skolskych zarizenich
(MS, Z25).

Podpora cizojazyéného vzdélavani — vybaveni skol softwary a pomuUckami.

Ve spolupraci s neformdlnimi vzdélavateli podporovat informacni gramotnost zakd (napf. s
knihovnami, muzei apod.).

Organizace soutézi se zamérenim na matematickou gramotnost a pregramotnost, zamérenych na
tymovou praci zakl a spolupraci ucastnikd.

Spolecné vzdélavani a sdileni zkusenosti k matematické gramotnosti.



Navrzené aktivity spoluprace jednotlivych PS

Obcanské a socialni kompetence

Mlady farmar aneb EVVO a polytechnika ve vyuce. DVPP, pilotaze novych metod. Krouzky a dalsi
volnocCasové aktivity. Vystavy, navstévy ekologickych farem. Zaméreni na skolni zahradly.

Kultura Skolam. Nabidnout bezplatné Sirokou skdlu vzdélavacich programU — prednasek,
divadelnich, hudebnich a filmovych pfedstaveni s vysokou urovni jejich literarnich predloh,
umeéleckého vykonu i hereckého obsazeni a dramaturgické skladby.

Maly Sikula. Rozvoj manualni zru¢nosti. Vybaveni skol i neformalnich vzdélavateli modernimi
pomuckami, polytechnickymi stavebnicemi, naradim.

Ja a moje meésto pohledem fota: Vytvoreni prostoru pro vyjadreni vlastniho nazoru na zivot ve
mesteé formou soutézni vystavy praci v méstské knihovné, vystavnich prostorach mésta.

Mezigeneracni solidarita: soutéze déti a jejich prarodicd, spolecné cCteni.

Funk¢ni portal s pravidelnou aktualizaci veskerych zajmovych aktivit realizovanych ve mésté
Havirov a v jeho spadovych obcich.

Besedy s détmi, zaky i rodiCi o zdravém zivotnim stylu, o zdravé strave pro déti.

e/

Sezndmeni se zplsobem stravovani ndrodnostnich mensin, Zijicich na Uzemi mésta a v jeho
blizkém okoli spojené s ochutnavkou narodnich specialit s vyuzitim historie narodnostnich
mensin, jejich zvykl apod.



DalsSi moznosti

e Aktivity ve spolupraci se ZUS
» Aktivity ve spolupraci se specialnimi skolami

* Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani (napr. vlastivéda v
muzeu, cteni v knihovné, prirodoveda v Beskydech...)

* Kompenzacni pomucky
* Spolecné vzdélavani pedagogu k novinkam v legislativa
* Edukacné stimulacni skupiny
* VolnocCasové aktivity
* Friendly school firmy




Vylouceneé aktivity

e Zahranicni staze a vyjezdy

* Investice

e Sportovni a pohybové aktivity
e Adaptacni a motivacni pobyty déti a zaku
* Aktivity Sablon

* Double aktivity z jinych dotaci




Dotacni okénko

Implementace krajskych akcnich planu |
- Zadatel kraj, partnefi $koly

- Stredni skola techniky a sluzeb Karvina

- Navazani min. 4 MS, ZS

Sachové krouzky

Vzdélavani pedagogl

Letni soustfedéni zak( ZS a SS

Centra kariérového poradenstvi

Sdileni uceben, dilen a laboratofri
Technické krouzky

Vzdélavaci programy v ZOO Ostrave, DOV



Sablony Il.

* Slouéena vyzva pro MS, ZS, $kolni druZiny a §kolni kluby, ZUS, stfediska volného &asu
Unor 2017 pfedpoklddané vyhlageni

Realizace 24 mésicu

MS, ZS: 300.000,- K& na subjekt + 2.500,- K& na dit&/zaka

ZUS, 8kolskd zafizeni: 100.000,- K& na subjekt + 1.800,- K& na dit&/zaka/studenta
Nesmi se prekryvat aktivity Sablon s aktivitami MAP ¢i OKAP

ITI Ostravsko

* Brezen 2018 Infrastruktura pro zajmoveé, neformalni a celozivotni vzdélavani
« Cerven 2018 Infrastruktura zakladnich $kol



UKOL

K tvorbé projektoveé zadosti MAP Il je potreba si ujasnit:
- Prioritni opatreni jednotlivych skol v izemi.

- Personalni obsazeni MAP.

- Pristoupeni k MAP Il formou potvrzeni.



8. Vysledky anket u rodicti a zak
Dotaznikové Setreni u rodict a zak( Il. stupné stale probihd. Uzdvérka je tento patek 15. 8. 2017. Aktudlné zapojeno:

DOTAZNIK PRO RODICE — Inkluze 114
DOTAZNIK PRO RODICE — Gramotnosti 61

DOTAZNIK PRO RODICE — Ob&anské kompetence 46
DOTAZNIK PRO ZAKY — Ob¢&anské kompetence 36
DOTAZNIK PRO ZAKY — Gramotnosti 33

DOTAZNIK PRO ZAKY — Kompetence pro trh prace 29

Vysledky budou zverejnény na webovém portdlu projektu MAP http://www.map-havirov.cz/ .

9. Diskuze
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO 3KOLSTV
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Dékujeme za pozornost, spolupraci a prejeme krasné proziti vanoc a
stastny novy rok 2018.

RealizaCni tym projektu.




