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Program

Uvodni slovo zastupce realizatora projektu

Kontrola usnaseni schopnosti Ridiciho vyboru

Schvaleni programu zasedani

Shrnuti dosavadniho pribéhu projektu, zmény v realizaci projektu
Budovani znalostnich kapacit

Mistni akcni plan 1l

Memorandum o spolupraci

Prezentace vystup( jednotlivych pracovnich skupin - vypusténo
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Schvaleni dil¢ich ukolt pro ndsledujici 3 mésice
10. Stanoveni terminu nasledujiciho zasedani
11. Diskuze

12. Zaver



1. Uvodni slovo zastupce realizatora projektu

2. Kontrola usnasenischopnosti Ridiciho vyboru

V 4

3. Schvaleni programu zasedani



4. Shrnuti dosavadniho priubéhu projektu, zmény v realizaci

v'Persondlni vyména na pozici zastupce MSK v Fidicim vyboru Bc. Josef
Bélica, zaroven namestek primatorky statutarniho mésta Havirov.

v'Persondlni vyména na pozici finanéni manazerky — Ing. Lenka
Slowikova, DiS.

v'Prodlouzeni realizace projektu z listopadu na prosinec 2017 z dtvodu
procesu schvalovani MAP v orgdnech jednotlivych zrizovateld.

v'Spolupracujeme s NIDV a MSMT na pfipravé vyzev k $ablonam, MAP
Il. a Implementace MAP, tj. poskytujeme zpétnou vazbu a evaluaci.

v'Navrhujeme dlouhodobé aktivity k naplfiovani cil strategie.
v Pfipravujeme projekty spoluprace.



5. Budovani znalostnich kapacit

27.9. 2017 Legislativa vztahujici se k zaktm se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Sarka Sohrova
Magistrat mésta Havirov, A-501

4.3 11. 10. 2017 Komunikace s rodi¢em ohledné poti#i 7aka, Sarka Sohrova
Magistrat mésta Havirov, A-501

1. - 2. 11. 2017 Vyjezdni $koleni partner( (Vedeni ZS a MS, zastupci neformalnich vzdélavatel(, PS)
v feseni

Kybersikana a socialni sit& pro ZS

Pokusy a objevy v MS



6. Mistni ak¢ni plany rozvoje vzdélavani Il

Slouceni vyzev MAP Il a Implementace MAP

+* Aktualizace a rozvoj MAP (proces planovéni) + financovani opatieni naplanovanych
v MAP |

¢ Predpoklad vyhlaseni listopad 2017 (avizo listopad)
¢ Realizace projektu — 36 az 48 mésicl

** Prohloubeni akéniho planovani ve Skolach — vétsi zapojeni Skol do procesu
planovani v uzemi

*¢ Financovani opatifeni naplanovanych v MAP |



Zakladni informace

** Alokace 3 mld. K¢ — kazdé uzemi bude mit zabezpecenou alokaci
s* Minimalni vyse vydaju: 3 000 000 K¢
** Vypocet maximalni ¢astky na projekt — fixni ¢astka dle velikosti ORP

max. 8 000 000 K¢ + IZO zapojené do realizace projektu spolupraci

(MS,ZS, ZUS) x 100 000 K¢

s Pausal 40 % k veSkerym mzdovym vydajim — pouze neinvesti¢ni

prostredky



Modelovy priklad

Primérné velké ORP: 4.000.000,- K¢

Polet 1ZO (MS + ZS): 40 $kol x 100.000,- K& = 4.000.000,- K&
Pfimé naklady: 8.000.000,- K¢

Neprimé naklady 40 %: 3.200.000,- K

Celkové naklady: 11.200.000,- Kc

Spolufinancovani 5 %: 560.000,- K¢

Rocni spolufinancovani pri 4-leté realizaci: 140.000,- KcC



* Nutné opétovné schvaleni uzemi MAP a zadatele RSK

* Rozdilné zpétné financovani dle jednotlivych aktivit — aktivity pokracovani
MAP — financovani od 1. 5. 2017

Opravnény zadatel:

Mistni akcni skupiny

Obce

Dobrovolné svazky obci
Sdruzeni/spolek obci

Meéstskeé casti hlavniho meésta Prahy
Jedno uzemi = jedna zadost



Partnefri (realizace implementacnich aktivit):

e MS, ZS a $kolskd zafizeni — zapsané v rejst¥iku

* VS

* Prispévkové organizace Uzemnich samospravnych celku

e Organizace zaméstnavatelu (svazy), Odborové organizace
* Méstskeé casti hlavniho mésta Prahy

* Spolek, ustav, obecné prospésna spolecnost, nadace nebo nadacni
fond, registrovana cirkev nebo nabozenska spolecnost nebo jimi
zfizena tzv. cirkevni pravnicka osoba



Cilové skupiny:

* Déti a zaci

* Pedagogicti pracovnici skol a skolskych zarizeni v€etné vedoucich
pedagogickych pracovnikt

* Rodice déti a zaku

e Zameéstnanci verejné spravy a zfizovatelu skol pusobici ve vzdélavaci
politice

* \Verejnost

* Pracovnici ve vzdélavani

* Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pusobicich v oblasti
vzdélavani nebo asistencnich sluzbach a v oblasti neformalniho
vzdélavani déti a mladeze



+

Vyhody / nevyhody slouceni obou vyzev

Nizsi naklady na administrativni tym — pouze jeden projekt

Flexibilni moznost vyuziti financnich prostredkl — neni stanoven podil financ¢nich

prostfedkd na aktualizaci MAP a financovani opatreni implementace
Projekt podavan i hodnocen jako celek

Implementacni ¢ast realizovdna az od 9/2018

Predfinancovani

Dvoji hodnoceni projektové zadosti



Podporované aktivity

1) Rizeni projektu (stanoveni RT, doporuéené tvazky, mzdy...)
2) Rozvoj a aktualizace MAP

* Povinné pracovni skupiny — pro ¢tenarskou gramotnost, matematickou gramotnost, pro

financovani, pro nerovnosti + volitelné
3) Evaluace
4) Implementace MAP

e povinneé volitelné podaktivity — implementace povinnych opatreni z MAP | (predskolni vzdélavani,

matematicka a ctendrskd gramotnost, inkluze)
e povinnost vybrat minimalné jedno opatreni

* volitelné podaktivity — implementace ostatnich aktivit




Ukazky aktivit

Inkluze — programy vedouci k podpore zaku a jejich rodicu, porizeni pomucek

Predskolni vzdélavani — propojeni formalniho a neformalniho vzdélavani, sdilené
pozice (logoped, suplujici pedagog)

Gramotnosti — zapojeni rodilych mluvcich, spoluprace s knihovnou

Obcanské vzdéelavani — zakovské projekty, skolni parlamenty, exkurze do Parlamentu
Polytechnické vzdélavani — sdilené dilny, exkurze, vyjezdy do prirody, stavebnice
Podnikavost — projektové krouzky, minifirmy

Kariérové poradenstvi — exkurze u zaméstnavatel(i, spoluprace s UP, HK

Vylouceny jsou zahraniCni staze, aktivity hrazené ze Sablon, investice.



Sablony Il. — nejde o findlini verzi
Unor 2018

1. MS

Personalni podpory zachovany

Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogt (+ ICT, EVVO, Polytechnika)
Moznost zapojeni odbornika do vzdélavaciho procesu

Setkani s rodici

2. S

Personalni podpory zachovany (+ skolni kariérovy poradce)

Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogt (+zapojeni ICT technika do vyuky,
logopedie, supervize)

Kluby (+ polytechnické a ICT)
Doucovani
Projektové dny mimo Skolu (jednodenni, vicedenni)



Sablony Il. — nejde o findlIni verzi

3. SVC, SD a SK

Personalni podpory (Skolni asistent, socidlni pedagog, koordindtor podpory
nadani, kariérovy poradce)

Osobnostné socialni a profesni rozvoj PP (staze u zameéstnavatelu, vzajemna
spoluprdce pedagogu, zapojeni odborniku z praxe...)

Zajmové aktivity a doucovani/pfriprava na vyuku

Setkavani s rodici

300.000,- K¢ na organizaci
2.500,- K¢ na dite



7. Memorandum o spolupraci

Povinny vystup a indikator projektu.

Zalozen na principu dobrovolnosti a spoluprace.
Pristoupeni zfizovatell, Skol a neformalnich vzdélavatell s
investicnimi zaméry.

Schvalen RM i ZM Havirov.



8. Schvaleni dil¢ich Ukolli pro nasledujici 3 mésice

* VV\yhodnoceni naplnovani aktivit Akéniho ro¢niho planu 2017

e Budovani znalostnich kapacit

* Aktualizace SR MAP, investicni zaméry do vyzvy ITI

» Kompletace findlniho MAP

* Pfiprava na vyzvu MAP Il. a Implementace MAP, tvorba projektu spoluprace
e Uzavirani memorand o spolupraci v ramci partnerstvi

 Schvalovani findlniho MAP v organech mést

9. Stanoveni terminu nasledujiciho zasedani
10. Diskuze

11. Zaveér



Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

5 % EVROPSKA UNIE .
. B Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
* *

Dékujeme za pozornost.

Realizacni tym projektu.



