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Zakladni informace o projektu

PROC MAP?

Z vysledk( celostatnich Setreni vyplyva, Ze zfizovatellm MS a ZS cCasto chybi vize rozvoje sSkol a
koncepce vzdelavaci politiky zejména ve vztahu k inkluzivnimu modelu vzdélavani, fizeni a
hodnoceni kvality vzdelavani. Projevuji se neujasnene vztahy mezi zfizovateli, Skolami a dalsimi
vzdélavacimi zarizenimi na Uzemi obce a nejasnosti ohledné metodického vedeni. Mezi Urovni
systémovou a Skolni tak existuje zna¢na propast, ktera zplsobuje, Zze dopad systémovych zmén neni
dostatecCny a neprispiva tolik ke zvyseni kvality vzdélavani.

-

* Vlyzva OP VVV Mistni akéni plany, poskytovatel dotace MSMT

-

Cilem projektu je podporovat spolecné planovani a sdileni aktivit v izemi ORP Havirov, které
pFispeji k rozvoji vzdélavaci soustavy a zlepsi kvalitu vzdélavani ve zdejSich skolach. V ramci
vytvoreného partnerstvi budeme spolecné hledat feSeni mistné specifickych problému a potieb
ve vzdélavani. MAP vzdélavani bude prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani déti a Zaklii do 15 let. Zahrnuje oblasti v€asné péce, predskolniho a zakladniho
vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani. Stézejnim vystupem je strategicky dokument
Mistni akéni plan pro oblast formalniho i neformalniho vzdélavani na zakladné kterého budou
poté pripravovany vyzvy mékkych (Sablony) i tvrdych projektt (IROP) v ramci ¢erpani z EU.



e Zadatel statutdrni mésto Havitov, nositel ORP Karvind
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B. Vysledky agregovaného MAP (celostatni Setfeni MSMT)

MS — Z 34 matefskych $kol dotaznikové Setfeni vyplnilo 32, tj. 94,1 %.
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TABULKA C. 2: Hlavni oblasti podporované zOP |- Porad|podlepotrebskolv -------
v ramci ORP :v ramci kraje: v ramci CR
A. Podpora inkluzivniho / spolec¢ného vzdélavani 4 5 3
B. Podpora rozvoje ctenarské pregramotnosti 2 3 4
C. Podporarozvoje matematické pregramotnosti 5 4 5
D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 6 6 6
E Podpora polytechnického vzdélavani 3 2 2
F. Rozvoj infrastruktury skoly, vc. rekonstrukci a vybaveni 1 1 1

TABULKA C. 3: Dalsi oblasti podporované z OP

Jazykové vzdélavani

B.
konektivita Skol)

ICT véetné potreb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci,

Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence

3 2 2
1 1 1
2 3 3
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Inkluzivni vzdélavani

Velky pocet déti ve tfidach

Nedostatecné financni zajisténi personalnich
nakladu

Technicka nemoznost bezbariérovych Uprav
Skoly

Ctenarska pregramotnost

Nedostatek stabilni financni podpory
Nedostatek interaktivnich metod a pomucek
pro rozvoj pregramotnosti

Absence samostatného pracovnika pro rozvoj
Ctenarské pregramotnosti

Nedostatek moznosti sdileni dobré praxe

Polytechnické vzdélavani

Nevhodné ¢i Zzadné vybaveni

Absence pozice samostatného pracovnika nebo
pracovnik

Nedostatek financi

Matematicka pregramotnost

* Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj
prislusné pregramotnosti

* Nedostatek interaktivnich metod a pomucek
pro rozvoj pregramotnosti

* Nedostatek moznosti pro sdileni dobré praxe

* Absence samostatného pracovnika pro rozvoj
matematické pregramotnosti

Podpora inciativy a kreativity

* Nedostatek financnich prostfedkl na zajisténi
pomUcek

* Nedostupnost informacnich a komunikacnich
technologii

* Maly zajem a stereotypni pfistup pedagogl

Digitalni kompetence

* Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni

* Nedostatek prilezitosti k vzdélavani

* Nedostatek financi na porizeni moderniho ICT
vybaveni



PRACOVNI SKUPINY
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MVDr. Martina Svoboda reditel ZS Skolni

IBc. Eva Kiedrofova feditelka ASTERIX

IMgr. Bretislav Holesz pedagog, D 7S Skolni




Budovani znalostnich kapacit

Spolecné vzdélavani formou seminaru, prednasek, workshopu, exkurzi,
konferenci, stazi, vzajemnych navstev apod.

Co by se Vam libilo?



Sdilime spolecné cile ©



